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SEI INTERESSATO 
ALLA NOSTRA OFFERTA 
FORMATIVA? 

Prenota
e partecipa
alle nostre
attività!

PERCHÉ SCEGLIERE
LA FORMAZIONE PROFESSIONALE?

.01 .02 .03 .04

SCOPRI I NOSTRI SETTORI
DI SPECIALIZZAZIONE

LABORATORI
ORIENTATIVI

iscrizioni

mercoledì 02 dicembre 2026
mercoledì 16 dicembre 2026
mercoledì 13 gennaio 2027
mercoledì 27 gennaio 2027

dalle ore 14.30 alle 16.30

A partire dai mercoledì del mese
di è dicembre possibile svolgere dei mini 
stage pomeridiani (dalle 14.30 alle 16.30) 
nel laboratorio del settore che ti interessa.

La prenotazione è obbligatoria e l’attività 
è a numero limitato. Per la prenotazione 
si può fare riferimento alla propria scuola 
media o chiamare lo 0429.612101

sabato 07 novembre 2026
sabato 21 novembre 2026
sabato 12 dicembre 2026
sabato 16 gennaio 2027

dalle ore 15.00 alle 17.30

Il CFP Manfredini svolge attività 
di orientamento  con le scuole 
medie, con presentazioni online e 
in presenza della nostra scuola.

Se sei interessato 
ad iscriverti, ricorda 
che è obbligatorio 
un colloquio con il 
Direttore, per una 
prima conoscenza 
e la firma del patto 
educativo.

PER PRENOTARE
UN MINISTAGE
O UN COLLOQUIO

Chiamaci!
0429 612101

Siamo disponibili
dal lunedì al venerdì
dalle 8.00 alle 12.00

Scrivici!
info@cfpmanfredini.it

Seguici!
cfp_manfrediniwww.cfpmanfredini.com

SETTORE
GRAFICO

SETTORE
MECCANICO

SETTORE
RISTORAZIONE

SETTORE
ELETTRO/ENERGIE

Interesse
ed attitudini
personali in 
ambito
tecnico-pratico.

Desiderio 
di imparare 
partendo 
dal «fare».

Propensione 
al lavoro di 
gruppo 
e alla 
collaborazione.

Desiderio di 
entrare nel 
mondo del lavoro 
abbastanza 
velocemente ma 
con competenze 
specifiche.



 L’educazione
è una questione di cuore.

San Giovanni Bosco

CHI 
SIAMO

IL CFP MANFREDINI
Le Scuole Professionali 
Salesiane sono scuole 
cattoliche che si sono 
sempre caratterizzate
per avere, accanto al 
momento formativo 
culturale, esperienze 
pratiche che riproducono
la realtà aziendale.

LA NOSTRA FILOSOFIA
La pedagogia salesiana si 
propone come obiettivo 
fondamentale la formazione 
integrale e professionale dei 
giovani. Il nostro scopo è 
educare i ragazzi ai valori umani, 
affinché diventino costruttori 
consapevoli del mondo di 
domani.
Seguendo l’insegnamento di
Don Bosco, la formazione 
professionale offerta dalle 
Opere Salesiane si attua 
attraverso il cosiddetto “sistema 
preventivo”. Questo sistema si 
fonda su tre valori fondamentali:

> RAGIONE: 
sviluppare la capacità di vivere
con consapevolezza.
> RELIGIONE: 
coltivare il rapporto con Dio.
> AMOREVOLEZZA: 
insegnare a dedicarsi agli altri
con affetto e disponibilità.

I Salesiani operano ad Este dal 1878, attuando 
percorsi scolastici e formativi nel territorio
della Bassa Padovana e formando intere 

generazioni di imprenditori e tecnici specialisti.

inserendosi nel sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP), 
promuove interventi finalizzati all’assolvimento dell’obbligo di istruzione, 
del diritto / dovere all’istruzione e alla formazione.

La settimana è di 5 giorni,
dal lunedì al venerdì, 
con due rientri pomeridiani.

MECCANICO
Operatore meccanico

ELETTRO/ENERGIE
Operatore elettrico

GRAFICO
Operatore grafico
(stampa e multimediale)

RISTORAZIONE
Operatore della 
ristorazione
(indirizzo preparazione 
pasti e sala)

.5ANNI

.4SETTORI

.5GIORNI

.990ORE L’ANNO



SETTORE
MECCANICO

PROSPETTO ORARIO SETTIMANALE

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
2	 Tecn. Meccanica
2	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Prog. meccanica
2	 Studi di fabbr.
1	 Sicurezza
7	 Lab. Macch. Utensili
1	 Lab. Manutenzione
2	 Lab. Saldocarpent.
2	 Lab. Qualità

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
2	 Tecn. Meccanica
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Prog. meccanica
2	 Studi di fabbr.
1	 Sicurezza
6	 Lab. MU/CNC
3	 Lab. Saldocarpent.
2	 Lab. Qualità

2	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
1	 Tecn. Meccanica
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Prog. meccanica
1	 Studi di fabbr.
1	 Sicurezza
4	 Lab. Macch. Utensili
1	 Lab. Manutenzione
2	 Lab. Saldocarpent.
2	 Lab. Qualità

320 	 Stage aziendale

1	 Italiano
1	 Comunicazione
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
2	 Fisica
1	 Tecnologia
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Sicurezza
3	 Area Professionale
	 Monitoraggio
	 e controllo,
	 Modelli 3D - CAD, 
	 Programmare il ciclo 
	 operativo di macchine 
	 e utensili a CNC

495	 Stage aziendale

.01 .02 .03 .04
Gestione di un ciclo produttivo 
dalla progettazione in ambienti 
CAD alla realizzazione con 
macchine utensili tradizionali e 
a controllo numerico, anche con 
sistemi CAD / CAM. 

Produzione di strutture di saldo 
carpenteria mediante utilizzo 
di diversi processi di saldatura 
e macchine per la lavorazione 
lamiera.

Manutenzione e riparazione di 
macchine e attrezzature.

Nozioni di impiantistica elettrica 
per manutenzione e riparazione di 
impianti elettrici base.

SBOCCHI 
PROFESSIONALI 
 
Operatore di 
macchine utensili 
tradizionali in 
aziende meccaniche 
di produzione, 
manutenzione e 
riparazione.

Operatore alle 
macchine utensili a 
controllo numerico, 
con programmazione 
a bordo macchina
e in ambienti
CAD / CAM.

Operatore in saldo 
carpenteria leggera, 
con possibilità di 
conseguire il diploma 
di International 
Welder o Patentino
di Saldatura.

CONTENUTI 
DEL PERCORSO 

FORMATIVO



SETTORE
ELETTRO/ENERGIE

Impianti elettrici industriali e per 
uso civile.

Impianti di building automation 
per la domotica degli edifici civili e 
impianti di automazione industriale 
con utilizzo e programmazione di 
microprocessori e PLC, Industry 4.0.

Impianti di meccatronica, sistemi di 
controllo automatico con l’utilizzo di 
software e centraline elettroniche.

Elettronica analogica, digitale e di 
potenza.

Impiantistica termica ed elettrica 
negli impianti di riscaldamento, di 
condizionamento e di refrigerazione.

Lavorazioni meccaniche base, 
utilizzo di diversi processi di 
saldobrasatura in rame.

SBOCCHI 
PROFESSIONALI 
 
Operatore 
all’installazione di 
impianti elettrici e 
idronici in ambienti 
civili ed industriali.

Operatore 
all’installazione di 
impianti domotici, 
di automazione 
industriale e 
meccatronici.

Operatore 
all’assemblaggio, 
programmazione 
e manutenzione di 
circuiti elettronici.

Operatore impianti 
di condizionamento 
e di refrigerazione.

PROSPETTO ORARIO SETTIMANALE

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
2	 Elettrotecnica
2	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Progettazione
1	 Tecnologia
1	 Sicurezza
3	 Lab. Elettronica
7	 Lab. Civile
1	 Verifica e collaudo
1	 Manutenzione

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
1	 Elettrotecnica
2	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Progettazione
1	 Tecnologia
1	 Sicurezza
3	 Lab. Elettronica
7	 Lab. Civile
1	 Verifica e collaudo
1	 Manutenzione

2	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
1	 Elettrotecnica
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Progettazione
1	 Tecnologia
1	 Sicurezza
2	 Lab. Elettronica
6	 Lab. Energie
1	 Verif. /Coll. /Manut.

320 	 Stage aziendale

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
2	 Fisica
1	 Tecnologia
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Sicurezza
3	 Area Professionale
	 Collaudo e verifica,
	 Tecnoligia dei sistemi 
	 automatici, Progettaz.,
	 Manutenzione, 
	 Realizzazione impianti 
	 automazione

495	 Stage aziendale

.01 .02 .03 .04

CONTENUTI 
DEL PERCORSO 

FORMATIVO



SETTORE
GRAFICO

Progettazione di un 
prodotto grafico (volantini, 
poster, pieghevoli, cataloghi)
dall’ideazione alla stampa, 
utilizzando programmi della 
Suite Adobe come Photoshop, 
Illustrator, InDesign, 

Foto e video, con macchine 
fotografiche reflex e drone per 
applicazione su strumenti di 
comunicazione cartacei o per 
editing video con Premiere e After 
Effect.

Progettazione e realizzazione  
personalizzata di gadget e 
packaging, con macchine da 
taglio e per stampa 3D.

Decorazione e allestimento 
vetrine e automezzi.

Stampe su tessuto e ricami.

SBOCCHI 
PROFESSIONALI 
 
Operatore grafico 
in aziende di piccole 
e medie dimensioni 
inserite nel campo 
dell’industria 
editoriale, in studi 
grafici e fotografici 
o presso service di 
stampa digitale.

Content Creator per 
social media.

Fotografo e 
montatore video.

Addetto a 
modellazione e 
stampa 3D.

Sviluppatore di siti 
web e animazioni in 
computer grafica.

PROSPETTO ORARIO SETTIMANALE

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
2	 Tecn. Grafica
2	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Progettazione
2	 Tecnologia
1	 Sicurezza
4	 Lab. Stampa Laser
6	 Lab grafico
2	 Informatica appl.

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
2	 Tecn. Grafica
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Progettazione
1	 Tecnologia
1	 Sicurezza
9	 Lab. Stampa plotter
2	 Lab vettoriale
2	 Informatica appl.

2	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
1	 Fisica
1	 Tecn. Grafica
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Progettazione
1	 Tecnologia
1	 Sicurezza
5	 Lab. Packaging
2	 Lab vettoriale
2	 Informatica appl.

320 	 Stage aziendale

2	 Italiano
2	 Comun./Cittadin.
1	 Economia
2	 Inglese
2	 Matematica
2	 Fisica
1	 Tecnologia
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Sicurezza
3	 Area professionale
	 (Rapporti con cliente, 
	 Progettazione, Tecn. 
	 grafica, Visual Comm., 
	 Colaudo e verifica)

495	 Stage aziendale

.01 .02 .03 .04

CONTENUTI 
DEL PERCORSO 

FORMATIVO



SETTORE
RISTORAZIONE

Valorizzazione del territorio nelle 
sue tradizioni, attraverso la cucina e 
l’organizzazione di itinerari turistici.

Piatti tipici, riscoperta di 
ricette tradizionali, conoscenza 
enogastronomica locale, regionale, 
nazionale e internazionale.

Tecniche di gestione di un’attività 
enogastronomica e di ristorazione.

Norme igieniche e dietetiche, 
nell’ambito enogastronomico.

Norme vigenti in ambito di 
sicurezza sul lavoro ristorativo.

Sviluppo della filiera 
enogastronomica per adeguare
la produzione e la vendita in 
relazione alla richiesta dei mercati 
della clientela.

Nuove tecnologie dell’informazione, 
della comunicazione e della gestione 
ristorativa.

SBOCCHI 
PROFESSIONALI 
 
Impiego in tutte le 
strutture turistiche 
alberghiere e 
ristorative.

Operatore della 
ristorazione con 
indirizzo preparazione 
pasti (aiuto cuoco) 
in aziende quali 
ristoranti, servizi 
catering, strutture 
ricettive e strutture 
addette alla ricezione 
turistica.

Operatore ai servizi
in sala bar.

Operatore gelatiere.

Operatore pasticcere 
e panettiere.

PROSPETTO ORARIO SETTIMANALE

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
2	 Inglese
1	 Tedesco
2	 Matematica
2	 Scienze dell’alimen.
2	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

2	 Progettazione
2	 Cultura enogastr.
2	 Sicurezza / HACCP
3	 Lab enogastr.
2	 Lab. cucina/qualità
5	 Lab. cucina prog.

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
1	 Tedesco
2	 Matematica
2	 Scienze dell’alimen.
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Progettazione
3	 Cultura enogastr.
1	 Sicurezza / HACCP
3	 Lab enogastr.
5	 Lab. cucina/qualità
3	 Lab. cucina prog.

2	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Storia
1	 Economia
2	 Inglese
1	 Tedesco
2	 Matematica
1	 Scienze dell’alimen.
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Progettazione
1	 Cultura enogastr.
1	 Sicurezza / HACCP
3	 Lab enogastr.
3	 Lab. cucina/qualità
4	 Lab. cucina prog.

320 	 Stage aziendale

1	 Italiano
1	 Comun./Cittadin.
1	 Economia
1	 Inglese
1	 Tedesco
2	 Matematica
2	 Scienze dell’alimen.
1	 Tecn. turistica
1	 Tecn. informazione
1	 Ed. Motoria
1	 Religione

1	 Sicurezza
3	 Area Professionale
	 Analisi off. gastron.,
	 Gestione acquisti, 
	 Tecnologia di cucina 
	 (realizzazione,
	 impiattamento e 
	 presentazione)

495	 Stage aziendale

.01 .02 .03 .04

CONTENUTI 
DEL PERCORSO 

FORMATIVO



CORSI 
IFTS 2026

Gli sbocchi professionali comprendono ruoli tecnici specializzati in 
meccatronica e automazione industriale. Queste figure installano, 
programmano, collaudano e mantengono robot, macchinari e impianti 
automatizzati. Trovano impiego in settori come automotive, metalmeccanica e 
logistica, sia in fabbrica sia nell’assistenza clienti.

Gli sbocchi professionali riguardano l’accoglienza, la promozione territoriale e 
la gestione di servizi turistici. Queste figure assistono i visitatori, organizzano 
eventi e itinerari, gestiscono le prenotazioni e curano il marketing digitale e 
l’enogastronomia locale presso enti, strutture ricettive e consorzi.

Gli sbocchi professionali includono ruoli creativi specializzati nel design e 
nella comunicazione visiva. Questi professionisti realizzano contenuti grafici 
per stampa, web, social e intelligenza artificiale, lavorando sia in agenzie sia 
direttamente all’interno delle aziende per valorizzare prodotti e brand.

TECNICHE DI INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE
DI IMPIANTI CIVILI ED INDUSTRIALI
TECNICO PER LA REALIZZAZIONE E MANUTENZIONE 
DI IMPIANTI MECCATRONICI E ROBOTIZZATI

TECNICHE PER LA PROMOZIONE DI 
PRODOTTI E SERVIZI TURISTICI CON 
ATTENZIONE ALLE RISORSE, OPPORTUNITÀ 
ED EVENTI DEL TERRITORIO

TECNICHE DI DISEGNO E PROGETTAZIONE 
INDUSTRIALE - AI GRAPHIC DESIGNER 4.0: 
OPERATORE GRAFICO AVANZATO CON 
INTELLIGENZA ARTIFICIALE

.400ORE
IN CLASSE

.400ORE
IN AZIENDA

SETTORI DI IMPIEGO

SETTORI DI IMPIEGO

SETTORI DI IMPIEGO

•	 metalmeccanica
•	 automotive
•	 costruzione macchinari 

industriali
•	 automazione industriale
•	 produzione o utilizzo 

robot
•	 manutenzione 

industriale

•	 agenzie di comunicazione 
e pubblicità

•	 studi grafici
•	 agenzie web e digital
•	 aziende che hanno un 

reparto marketing/
comunicazione

•	 tipografie e aziende di 
stampa

•	 strutture ricettive
•	 agenzie di viaggio e tour 

operator
•	 uffici di informazione 

turistica
•	 consorzi e organizzazioni 

turistiche
•	 enti locali
•	 agenzie marketing

•	 impianti elettrici/
meccatronici

•	 logistica automatizzata
•	 packaging
•	 alimentare, farmaceutico 

e manifatturiere con 
linee automatizzate

•	 case editrici
•	 aziende di e-commerce
•	 agenzie social media
•	 aziende che producono 

packaging
•	 attività commerciali 

che necessitano di 
comunicazione visiva

•	 organizzazioni di eventi
•	 musei e realtà culturali
•	 parchi e attrazioni 

turistiche
•	 aziende del settore 

enogastronomico
•	 strutture che 

organizzano esperienze e 
attività per turisti



FORMAZIONE
CONTINUA
E SUPERIORE

Da sempre il Manfredini 
accompagna persone e 
imprese nei percorsi di crescita 
professionale, attraverso 
una proposta di formazione 
continua e superiore 
sviluppata in collaborazione 
con aziende, enti e realtà del 
territorio.

Grazie all’accreditamento 
della Regione del Veneto, 
l’Istituto realizza percorsi 
formativi rivolti a giovani, 

adulti, occupati e persone 
in cerca di lavoro, 
favorendo l’acquisizione 
e l’aggiornamento delle 
competenze richieste dal 
mondo professionale.

La formazione nasce 
dall’ascolto del territorio e 
dal dialogo costante con 
le imprese, per costruire 
percorsi concreti, orientati 
all’inserimento lavorativo e 
alla crescita professionale.

+500
   AZIENDE
   PARTNER

+81%
OCCUPAZIONE 
ENTRO 1 ANNO
DAL DIPLOMA

+82.000
   ORE DI STAGE
   NEL 2025/2026

+25
   CONTRATTI
   APPRENDISTATO
   PER IL 4° ANNO

SERVIZI AL LAVORO
Attraverso i Servizi al Lavoro, il Manfredini offre un punto di riferimento 
per accompagnare le persone nella ricerca e nella costruzione del proprio 
percorso professionale.

L’accreditamento regionale ci permette di supportare giovani, adulti, 
occupati e disoccupati con attività di orientamento, accompagnamento 
alla ricerca del lavoro, valorizzazione delle competenze, supporto nella 
redazione del CV e incontro tra domanda e offerta di lavoro.

Un servizio che mette in relazione persone, imprese e territorio, favorendo 
opportunità di inserimento, riqualificazione e crescita professionale.

.9CORSI FORMAZIONE RESKILLING
(RSPP) MIRATA | ANNO 2026

PIZZAIOLO
160 ore

OPERATORE AL 
BANCO DI PRODOTTI 

ALIMENTARI
160 ore

OPERATORE MACCHINE 
A CONTROLLO 

NUMERICO
160 ore

WEB CONTENT 
MANAGER

160 ore

WEB CONTENT 
MANAGER

160 ore

OPERATORE DELLA 
PASTICCERIA

160 ore

OPERATORE DELLA 
PASTICCERIA

160 ore

PANETTERIA
200 ore

PANETTERIA
200 ore



ATTIVITÀ EXTRA 
SCOLASTICHE 

        Il Manfredini è anche...

INFO
E ATTIVITÀ

LA FORMAZIONE

I SERVIZI

DOPOSCUOLA

IL MATERIALE

ANIMAZIONE

Tutte le informazioni sul CFP Manfredini che possono esserti utili e una 
prospettiva sulle nostre attività!

Si completa di ritiri formativi, visite 
tecniche, incontri con aziende e 
stage (a partire dal terzo anno)

Il CFP Manfredini offre agli 
studenti diversi servizi, come:

BUS NAVETTA
(BusItalia) con tragitto
Este (Autostazione) - Manfredini
a inizio e termine dell’attività 
scolastica giornaliera.

MENSA SCOLASTICA
nei giorni in cui è previsto il 
rientro e il bar tutti i giorni.

Sala e campi da gioco con tante 
attività sportive

Libri per ogni materia culturale, 
valido per tre anni, computer 
portatile e attrezzature personali per 
attività di laboratorio

Il CFP Manfredini organizza
e promuove attività di animazione
e, volontariamente, proposte 
pastorali.

BUONGIORNO
Ogni tanto ci prendiamo un 
momento per offrire un pensiero 
educativo ai ragazzi.

CELEBRAZIONI EUCARISTICHE
animate dai nostri ragazzi

PROGETTI
di solidarietà, legalità e affettività

MUSICA E TEATRO 
IL CORTILE
(sport, passeggiate, servizi) .01

.03

.02

.04

Il servizio di doposcuola è aperto agli studenti 
delle Scuole Secondarie di Secondo Grado del 
territorio di Este.

Attraverso un Patto Educativo con le famiglie, l’aula 
studio diventa un luogo sicuro dove lo studio si 
unisce alla relazione, aiutando ogni studente a 
trovare il proprio metodo e la propria serenità.

Monitoraggio costante: tre incontri annuali di 
verifica (iniziale, intermedio e finale) per valutare il 
percorso dello studente.

“Non solo studio,
ma una rete
di persone
al servizio

della crescita
di ogni studente.” Per info: doposcuola@salesianieste.it



www.cfpmanfredini.com

 
 
Per prenotare un mini stage o colloquio
0429 61 21 01 
Chiamaci!
Siamo disponibili dal lunedì al 
venerdì, dalle 8.00 alle 12.00.
 

info@cfpmanfredini.it 
Scrivici!

cfp_manfredini

www.cfpmanfredini.com

LABORATORI 
ORIENTATIVI
mercoledì 03 dicembre 2025

dalle ore 14.30 alle ore 16.30

mercoledì 17 dicembre 2025
mercoledì 14 gennaio 2026
mercoledì 21 gennaio 2026

OPEN DAY
sabato 08 novembre 2025
sabato 22 novembre 2025
sabato 20 dicembre 2025
sabato 17 gennaio 2026

dalle ore 15.00 alle 17.30 

SERVIZIO AUTOBUS:
Per chi arriva dalla stazione centrale di 
Este ci sono le navette che portano al 
parcheggio interno del Manfredini

SERVIZIO MENSA:
MODULO RICHIESTA ADESIONE 
SERVIZIO MENSA DA 
CONSEGNARE IN FRONT-OFFICE

DOPOSCUOLA:
Attività di doposcuola per i 
ragazzi e le ragazze delle 
classi prime, seconde e terze

OPEN
DAY OPEN
DAY

ATTIVITÁ EXTRA 
SCOLASTICHE

Mercoledì del cortile
(sport, passeggiate, 

servizi)

MUSICA E TEATRO

 
 
Per prenotare un mini stage o colloquio
0429 61 21 01 
Chiamaci!
Siamo disponibili dal lunedì al 
venerdì, dalle 8.00 alle 12.00.
 

info@cfpmanfredini.it 
Scrivici!

cfp_manfredini

www.cfpmanfredini.com

LABORATORI 
ORIENTATIVI
mercoledì 03 dicembre 2025

dalle ore 14.30 alle ore 16.30

mercoledì 17 dicembre 2025
mercoledì 14 gennaio 2026
mercoledì 21 gennaio 2026

OPEN DAY
sabato 08 novembre 2025
sabato 22 novembre 2025
sabato 20 dicembre 2025
sabato 17 gennaio 2026

dalle ore 15.00 alle 17.30 

SERVIZIO AUTOBUS:
Per chi arriva dalla stazione centrale di 
Este ci sono le navette che portano al 
parcheggio interno del Manfredini

SERVIZIO MENSA:
MODULO RICHIESTA ADESIONE 
SERVIZIO MENSA DA 
CONSEGNARE IN FRONT-OFFICE

DOPOSCUOLA:
Attività di doposcuola per i 
ragazzi e le ragazze delle 
classi prime, seconde e terze

OPEN
DAY OPEN
DAY

ATTIVITÁ EXTRA 
SCOLASTICHE

Mercoledì del cortile
(sport, passeggiate, 

servizi)

MUSICA E TEATRO

Percorsi triennali di qualifica e di diploma di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) 
di cui L. 53/2003 e al D.Lgs. 17 ottobre 2005, n. 226 Selezione comparti vari. Progetti gratuiti 
cofinanziati con contributi pubblici regionali, statali e comunitari.

SEI INTERESSATO 
ALLA NOSTRA OFFERTA 
FORMATIVA?

Prenota
e partecipa
alle nostre

attività!

OPENDAY
Il CFP Manfredini svolge attività di orientamento 
con le scuole medie, con presentazioni online e 
in presenza.

MINISTAGE
A partire dai martedì del mese di novembre è 
possibile svolgere dei mini stage pomeridiani 
nel laboratorio del settore che ti interessa.

ISCRIZIONE
Se sei interessato ad iscriverti, prenota un 
colloquio con il Direttore.

PER PRENOTARE
UN MINISTAGE O UN COLLOQUIO

Chiamaci!
0429 612101

Siamo disponibili
dal lunedì al venerdì
dalle 8.00 alle 12.00

Scrivici!
info@cfpmanfredini.it

Seguici!
cfp_manfredini


